
Porto Alegre, 20 de fevereiro de 2018.
À
Prefeitura Municipal de Coronel Bicaco - RS

Ao cumprimentá-los cordialmente, aproveitamos para apresentar proposta
de serviços de mão de obra especializada empregada sob a forma de consultoria
para o Regime Próprio de Previdência Social – RPPS do Município da seguinte
forma:

1. Avaliação  Atuarial  e  envio  do  DRAA 2018,  contendo  os  seguintes
serviços:

a) Descrição dos métodos e hipóteses atuariais utilizados;
b) Custo do Plano de Benefícios do Instituto dimensionado por tipo de beneficio;
c) Determinação das receitas, em percentual da folha total de remuneração dos

servidores, que deverão ser investidas pelo Contratante, a fim de gerar os
recursos  necessários  e  suficientes  à  cobertura  dos  compromissos  por  ele
assumindo em relação à todos os servidores (plano de custeio);

d) Dimensionamento do montante correspondente aos compromissos especiais
com gerações de participantes existentes na data de início do regime próprio
da Previdência Social, sem que tenha havido a arrecadação correspondente
de contribuições;

e) Determinação da contribuição do Município, em percentual da folha total de
remuneração dos servidores, resultante da folha total de remuneração dos
servidores, resultante do financiamento do compromisso especial mencionado
anteriormente, por um prazo que esteja de acordo com a legislação vigente;

f) Apuração do montante do valor atual dos compromissos futuros assumidos
pelo Contratante, referente aos servidores inativos;

g) Projeção  Atuarial  dos  Fluxos  Anuais  das  Receitas  e  Despesas  e  do  Fundo
Garantidor dos compromissos futuros assumidos pelo Contratante, ao longo
dos próximos setenta e cinco anos ou até a sua extinção;

h) Parecer Atuarial conclusivo sobre a situação do Plano de Benefícios;
i) Preenchimento do Demonstrativo do Resultado da Avaliação Atuarial;
j) Provisões  para  benefícios  concedidos:  Aposentadorias  e  pensões,

Contribuições do Ente, Contribuições dos Servidores Ativos, Contribuições dos
Servidores Inativos, Contribuições dos Pensionistas;

k) Provisões  dos  Benefícios  a  Conceder:  Aposentadorias  e  Pensões  para  a
Geração Atual, Contribuições do Ente para a Geração Atual, Contribuições dos
Servidores Ativos para a Geração Atual, Contribuições dos Servidores Inativos
para a Geração Atual, Contribuições dos Pensionistas para a Geração Atual,
Aposentadorias  e  Pensões  para  a  Geração  Futura,  Contribuições  dos
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Servidores  Ativos  para  a  Geração  Futura,  Contribuições  do  Ente  para  a
Geração Futura, Contribuições dos Servidores Inativos para a Geração Futura,
Contribuições dos Pensionistas para a Geração Futura;

l) Elaboração do quadro com as PROVISÕES MATEMÁTICAS PREVIDÊNCIÁRIAS
relacionando com contas contábeis contidas no Plano de Contas Aplicado ao
Setor Público (PCASP) do STN em vigência; 

m) respostas  às  NIA’s  e  NAC’s,  bem como  as  informações  solicitadas  pelo
TCE/RS.

O valor proposto para a prestação dos serviços é de R$ 2.500,00 (dois mil
e quinhentos reais).

Este valor será pago mediante a apresentação da Nota Fiscal de Serviços
Eletrônica emitida pela contratada após a conclusão do serviço.

O prazo para a entrega dos serviços é de 30 dias após o recebimento das
informações para a base da avaliação atuarial.

 Essa proposta tem validade de 90 dias.

Sendo o que tínhamos para o momento, nos colocamos à disposição através
dos  telefones  (51)  3212-9917,  (51)  99933-4433  ou  e-mail  csm@csm-
atuarial.com.br.

Atenciosamente,

CSM – Consultoria e Seguridade Municipal S/S-EPP. – CNPJ 02.696.620/0001-32
Rua Gutemberg, 151 -  Conjunto 701 – Petrópolis – Porto Alegre – RS – CEP 91310-010
Contatos: (51) 32129917  (51) 999334433 www.csm-atuarial.com.br   csm@csm-atuarial.com.br

mailto:csm@csm-atuarial.com.br
http://www.csm-atuarial.com.br/
mailto:csm@csm-atuarial.com.br
mailto:csm@csm-atuarial.com.br


Apresentação da Empresa:

A CSM Consultoria Atuarial atua junto ao setor público desde 1998. Os
profissionais possuem experiência de mais de 20 anos em Previdência Pública e
Privada. A equipe é formada por atuários, advogados, contadores e especialistas
de mercado financeiro, altamente capacitados para dar orientação aos Regimes
Próprio de Previdência Social (RPPS). Neste período conquistou a liderança no
mercado Brasileiro, realizando o maior número de avaliações atuariais dos RPPS
em funcionamento, dentre todas as consultorias do ramo.

O diferencial da  CSM Consultoria Atuarial é estar junto ao Município,
como especialista em Gestão Previdenciária, constantemente em contato com
os  gestores  para  dar-lhes  suporte,  seja  por  telefone,  e-mail  e  visitas,
oportunidade em que podemos tratar  pessoalmente no sentido de orientar ou
dirimir dúvidas junto ao RPPS.

A CSM, e seus sócios, possuem registro na CVM – Comissão de Valores
Mobiliários, como Consultoria de Investimentos.

FOCO DE ATUAÇÃO

- Regime Próprio de Previdência Social (RPPS)
- Fundos de Assistência à Saúde 
- Fundos de Pensão (Previdência Privada - Complementar do Servidor
Público e do Setor Privado).

TIPOS DE SERVIÇOS EXECUTADOS
Para o RPPS:

- Assessoria Atuarial: avaliações iniciais e anuais, conforme exigências do
Ministério da Previdência Social (MPS), incluindo a fixação de alíquotas de
contribuição  e  sugestão  de  formas  alternativas  de  equacionamento  do
déficit  (passivo  previdenciário)  e  realização  do  Demonstrativo  dos
Resultados da Avaliação Atuarial – DRAA; 

- Assessoria  Administrativa:  apoio  na  manutenção  dos  critérios  para
emissão  do  Certificado  de  Regularidade  Previdenciária  (CRP),
preenchimento  de  demonstrativos  e  comprovantes  para  o  MPS  e
organização  do  RPPS;  Estudo  para  compor  impactos  Financeiro,
Orçamentário  e  Atuarial  no  que  tange  à  política  de  pessoal
(reclassificações e/ou implantação do plano de carreira);

CSM – Consultoria e Seguridade Municipal S/S-EPP. – CNPJ 02.696.620/0001-32
Rua Gutemberg, 151 -  Conjunto 701 – Petrópolis – Porto Alegre – RS – CEP 91310-010
Contatos: (51) 32129917  (51) 999334433 www.csm-atuarial.com.br   csm@csm-atuarial.com.br

mailto:csm@csm-atuarial.com.br
http://www.csm-atuarial.com.br/


- Assessoria Contábil: orientação para registros contábeis pertinentes ao
RPPS (Provisões Matemáticas Previdenciárias) e demonstrativos contábeis
obrigatórios;

- Assessoria  Financeira:  elaboração  de  uma  minuta  de  Política  de
Investimentos de acordo com a Resolução n° 3.922, de 2010, Modelo do
Demonstrativo  da  Política  de  Investimentos  (DPIN)  e  recomendações
iniciais  sobre  alocação  de  recursos.  Acompanhamento  bimestral  dos
Investimentos Financeiros tendo por base o Demonstrativo das Aplicações
e Investimentos dos Recursos – DAIR e o Demonstrativo da Política de
Investimentos  (DPIN),  através  da  verificação  do  enquadramento  na
resolução 3.922,  de 2010 do Conselho Monetário  Nacional  (CMN) e da
Política de Investimentos quanto a estratégia de alocação; sugestão de
alocação estratégica de recursos e acompanhamento anual das Taxas de
Retorno das aplicações (rentabilidade líquida) visando à meta atuarial da
instituição.

- Sistema de acompanhamento de investimentos: disponibilização de
sistema em nuvem para acompanhamento dos fundos de investimento e
rentabilidade da carteira do RPPS.

- Assessoria  Jurídica:  elaboração  de  projetos  de  Lei  de  instituição  e
reestruturação de RPPS, pareceres, análise de concessão dos benefícios
previdenciários  e  estrutura  administrativa;  assistência  técnica  na
elaboração de manifestações em processos de revisão de benefícios ou
outros pleitos que envolvam a previdência pública.

- Compensação  Financeira:  encaminhamento  de  processos  de
Compensação  Financeira  entre  o  Regime  Geral  de  Previdência  Social
(RGPS)  e  o  Regime  Próprio  de  Previdência  Social  (RPPS)  com
acompanhamento dos processos no sistema COMPREV.

Para Saúde:
- Assessoria Atuarial - Realização de cálculo atuarial inicial, bem como os

subsequentes, e assessoramento na implantação e na gestão do plano de
saúde administrado pelos servidores, operadora de Planos de Saúde ou
Sistemas de Auto-Gestão.

Para Previdência Privada:
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- Assessoria Atuarial:  Realização de cálculo atuarial inicial, bem como os
subsequentes,  e  assessoramento  para  implantação  e  na  gestão  da
Previdência Complementar do Servidor Público, bem como, para o Setor
Privado.

Para Qualificação:
- Cursos: Realização de treinamentos de capacitação a servidores públicos,

em Porto Alegre ou na sede do Município, em todas as áreas às quais são
oferecidos  serviços,  de  acordo  com  a  demanda,  bem  como,  cursos
preparatórios para a certificação de gestores de investimentos.

-  Reunião  aberta  do  Comitê  de  Investimentos  CSM: a  empresa
promove  mensalmente  uma  reunião  aberta  do  seu  Comitê  de
Investimentos,  disponibilizando  uma vaga  gratuita  para  mensalistas  de
Assessoria para o cumprimento da Meta Atuarial.

Como referência, destacamos a participação da  CSM Consultoria Atuarial
na implantação do Regime Próprio de Previdência Social dos servidores públicos
municipais do Município de Porto Alegre no ano de 2001. Para este município,
foram realizadas as avaliações atuariais, do ano de 2002, 2003, 2006, 2007 e
2011, bem como dos principais Municípios do Estado do Rio Grande do Sul, a
seguir citadas: Santana do Livramento, Santa Maria, Santa Rosa, Santo Ângelo,
Bento  Gonçalves,  Garibaldi,  Farroupilha  e  Novo  Hamburgo,  onde  somos
consultores há mais de 12 anos. 

Faz parte do portfólio da empresa, como cliente em nível de Estado, o
Instituto de Previdência do Estado do Rio Grande do Sul (IPERGS) e Instituto de
Previdência dos Servidores Estaduais de Santa Catarina (IPREV), com contrato
em vigência.
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